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Was ist NEET-SYSTEM? 

Das NEET-SYSTEM-Projekt legt seinen Schwerpunkt auf das andere Ende der 

marginalisierten Skala und wird versuchen, eine Reihe von Bildungsmaterialien und -

ressourcen zu entwickeln, um Erwachsenenbildner dabei zu unterstützen, die Bedürfnisse der 

am schwersten zugänglichen NEET-Gruppen zu erfüllen, die man als die Untergruppe "will 

nicht lernen, kann nicht lernen" bezeichnen könnte.  

NEET bezieht sich in diesem Projekt speziell auf junge Menschen mit negativer 

Bildungserfahrung in der Vergangenheit oder auf Schulabbrecher, die ihre 

formale Bildung nicht abgeschlossen haben. 

Wie? 

durch die Entwicklung 

einer maßgeschneiderten, 

auf Herausforderungen ba-

sierenden Bildungsmaßnah-

me. Diese soll die NEETs 

dabei unterstützen, Fähig-

keiten und Kompetenzen 

aufzu-bauen, um ihre Wie-

dereingliederung in Bildung 

oder Beschäftigung zu 

fördern. 

FOKUS 

Aufbau von Vertrauen 

und Zuversicht, die durch 

vergangene negative Erfah-

rungen gebrochen worden 

sein könnten, und Behebung 

von Motivationsdefiziten, die 

als Hindernisse für eine 

Beteiligung wirken.  

Für die Fachkräfte in der 

Erwachsenenbildung, die 

diese neue Intervention 

umsetzen und unter-

stützen sollen, bieten die 

Partner ein umfassendes 

IN-SERVICE TRAI-

NINGS-PROGRAMM an. 

Es soll sie dabei 

unterstützen, diese neuen 

Ressourcen zu nutzen 

und Schlüsselkompeten-

zen zu entwickeln. 

Dadurch sollen sie in die 

Lage versetzt werden, in 

Zukunft neue Herausfor-

derungen zu bewältigen

Die Herausforderungen der Online-Escape-rooms umfassen innovative Lernressourcen, die 
auf 4 wichtige marktorientierte Kompetenzbereiche gerichtet sind: 

Ressourcen auf 4 Ebenen, 2 Ressourcen 
per Kompetenz per Niveau 
in einer Übungsreihe von 32 Escape Rooms!!!! 

Das NEET-SYSTEM-Konsortium setzt sich 
dafür ein, Benachteiligungen in der Bildung 
entgegenzuwirken und dafür pädagogische 

und didaktische Ansätze zu erweitern. 

Digitale Kompetenz Soziale Kompetenz 

Initiative und 

Unternehmertum 
Kulturelles 

Bewusstsein 

Vorteile: 

- Spiele haben eine Geschichte

zur Förderung des Lernens und

Engagements, selbst bei denen,

bei denen die formale Bildung

versagt hat 

- die gemeinschaftlichen

Elemente der Escape Rooms 

helfen den Lernenden bei der 

Entwicklung sozialer und 

teamorientierter Fähigkeiten, die 

auf dem Arbeitsmarkt einen 

hohen Wert haben 
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Was bisher passierte? 

Während einer zweitägigen Auftaktsitzung 
im Oktober 2018 trafen sich die Partner in 
Virginia, Irland, um sich kennen zu lernen, 
die Projektziele zu besprechen und weitere 
Pläne zu erarbeiten.  
Während des Treffens präsentierten die 
Partner einen umfassenden Überblick über 
ihre Organisation, den Schulabbruch und 
die Ausbildung auf dem zweiten 
Bildungsweg in ihrem Land. Sie stellten 
auch bereits bestehende Sonder-
programme zur Wiedereingliederung von 
NEETs vor. 

Das zweite Partnertreffen fand im Februar 
2019 in Rzeszow, Polen, statt. Zweck 
dieses Treffens war es, den Inhalt von acht 
Ressourcen zur sozialen Kompetenz zu 
überprüfen, die nach dem intensiven 
Brainstorming und der Diskussion über 
mögliche Medienformate für die Prä-
sentation der Ressourcen weiter entwickelt 
wurden. 
Die Partner präsentierten auch Entwürfe für 
das Fortbildungsprogramm, die Online-
Plattform, die Verbreitungskanäle und den 
Wirkungsplan. 

Was ist das Nächste? 
 Die Partner beginnen mit der Arbeit in

Gruppen, die 32 Escape Rooms zu
entwickeln und sie für Tests mit den
Beteiligten vorzubereiten.
Anschließend übersetzen sie sie in die
Partnersprache und produzieren
mediengerechte Formate.

 Entwicklung von Ressourcen zur
Ausbildung der Trainer, die sich mit
innovativen pädagogischen Methoden
befassen, um Ausbildung in
dynamischen Escape Rooms
anzubieten und Lernwerkzeuge zu
entwickeln, die auf pädagogischen
Herausforderungen basieren.

NEET-SYSTEM ist ein Konsortium von 9 

Partnern: Kroatien, Zypern, Tschechische 

Republik, Finnland, Deutschland, Irland, Polen, 

Schweiz und Vereinigtes Königreich. 

Wie können Sie Kontakt 

aufnehmen  
Wenn Sie sich den Interessengruppen 
anschließen möchten, wenden Sie sich 

bitte an den Partner in Ihrem Heimatland 
oder den Koordinator für weitere 

Informationen. 

Besuchen Sie unsere website:  
https://www.neet-system.eu/ oder treten 

Sie unsrerer Facebook page bei: 
https://www.facebook.com/ NEET-System 
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