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Efekty uczenia sie dla adresowania I01: Zmyst inicjatywy i przedsigebiorczosci

Ponizszy opis efektdw uczenia sie przedstawia wiedze, umiejetnosci i postawy, ktdre uczgcy sie zdobedg poprzez angazowanie si¢ i

realizowanie dziatan prezentowanych w ramach wyzwan NEET-System Online Educational Escape Room.

Te efekty uczenia sie zostang osiggniete w odniesieniu do obszaru kompetencji: Inicjatywa i przedsigebiorczos¢. Matryca opisuje efekty

uczenia sie zasobow, ktére zostang opracowane przez LMC w odniesieniu do tego obszaru kompetencji.

Zasoby koncentrujg sie na zmystach inicjatywy i przedsiebiorczosci.

Zmyst inicjatywy i przedsiebiorczosci mozna zdefiniowa¢ w nastepujacy sposob:

Zdolno$¢ do przeksztatcania pomystow w dziatania. Obejmuje ona kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i podejmowanie ryzyka, jak rowniez
zdolnos¢ do planowania i zarzadzania projektami w celu osiggniecia celow. Osoba ta jest Swiadoma kontekstu swojej pracy i potrafi
wykorzystaé pojawiajace sie mozliwosci. Jest to podstawa do zdobycia bardziej konkretnych umiejetnosci i wiedzy potrzebnych osobom

zakladajgcym lub przyczyniajgcym sie do dzialalnosci spotecznej lub handlowej.

Umiejetnosci odnoszg sie do proaktywnego zarzadzania projektami (obejmujgcego na przyktad umiejetnosé planowania,
organizowania, zarzadzania, kierowania i delegowania, analizowania, komunikowania sie, podsumowywania, oceniania i
rejestrowania), skutecznej reprezentacji i negocjacji, a takze zdolnosci do pracy zaréwno indywidualnej, jak i zespotowej. Niezbedna
jest umiejetnos¢ oceny i identyfikacji swoich mocnych i stabych stron, a takze oceny i podejmowania ryzyka w uzasadnionych

przypadkach.

Niezbedna wiedza obejmuje umiejetnos¢ okreslania dostepnych mozliwosci w zakresie dziatalnosci osobistej, zawodowej i/lub
gospodarczej, w tym zagadnien "szerszego kontekstu", ktére zapewniajg kontekst, w ktorym ludzie zyjq i pracujg, takich jak szerokie

rozumienie funkcjonowania gospodarki, oraz mozliwosci i wyzwan stojgcych przed pracodawca lub organizacjg. Osoby powinny by¢
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réwniez swiadome etycznej pozycji przedsigbiorstw oraz tego, w jaki sposdb mogg one by¢ sita napedowa na dobre, na przyktad

poprzez sprawiedliwy handel lub przedsiebiorczos¢ spoteczna.

Postawa przedsiebiorcza charakteryzuje sie inicjatywa, proaktywnoscia, niezaleznoscia i innowacyjnoscig w zyciu osobistym i
spotecznym, tak samo jak w pracy. Obejmuje ona rowniez motywacje i determinacje w osigganiu celéw, czy to osobistych, czy tez

wspolnych z innymi, takze w pracy.

Cel i grupa docelowa wyzwania pokoju ucieczki:

Grupg docelowg tego wyzwania bedg osoby przedwczesnie konczgce nauke (ESLs NEETs). Pochodza one z krajow, w ktorych brakuje
podstawowego wyksztatcenia i kompetencji spotecznych. Gtéwnym celem wyzwan zwigzanych z "pokojem ucieczki" jest ponowne
zaangazowanie ich w procesy edukacyjne. Majg doswiadczenia zwigzane z niepowodzeniami w nauce, ktdre prowadzg do frustracji lub
strachu, jesli chodzi o ¢wiczenia szkoleniowe. Wyzwania zwigzane z pomieszczeniem do ucieczki chcg zmieni¢ swoje nastawienie do
uczestnictwa w edukacji, zatrudnieniu lub szkoleniu. Dlatego tez otwierajg tematy i zwiekszajg widocznos¢ relacji pomiedzy wtasnym wysitkiem

a sukcesem.

Ponizsza matryca wynikbw nauczania przedstawia wiedze, umiejetnosci i postawy, ktore uczacy sie zdobedg poprzez
zaangazowanie i ukonczenie dziatan przedstawionych w ramach wyzwan NEET-System Online Educational Escape Room. Te efekty
uczenia sie zostang osiggniete w odniesieniu do obszaru kompetencji: Zmyst inicjatywy i przedsiebiorczosci.

Zawartosc¢ nastepujgcych poziomow nie jest czym$ improwizowanym, zostata zaczerpnieta z EntreComp: The EntreComp: Ramy
Kompetencji Przedsiebiorczosci. A Science for Policy report by the Joint Research Centre, wewnetrznej stuzby naukowej Komisji
Europejskiej. Ma ono na celu zapewnienie opartego na dowodach wsparcia haukowego dla procesu tworzenia polityki europejskie;.



Kluczowy obszar
kompetenciji:

Inicjatywa i
przedsiebiorczos¢
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Po pomysinym zakonczeniu korzystania z tego zasobu, uczniowie beda mogli go wykorzystac:

Poziomy Wiedza Umiejetnosci Postawy
+ Okazje do zauwazenia: « Samoswiadomosc i « Przejecie inicjatywy:
Wstepny Uczniowie mogg znalez¢ samowystarczalnos¢: Uczniowie sg chetni do

mozliwosci generowania
wartosci dla innych.
Kreatywnosc¢: Uczniowie
moga rozwijac wiele
pomystow, ktore tworzg
wartos¢ dla innych.

Wizja: Uczniowie mogg
wyobrazi¢ sobie pozgdang
przysztosc.

Wartosciowanie pomystow:
Uczniowie mogg zrozumiec i
docenic¢ wartos¢ pomystow.
Etyczne i zrbwnowazone
myslenie: Uczniowie mogg
rozpoznac¢ wptyw swoich
wyboréw i zachowan,
zarowno w spotfecznosci, jak
i w srodowisku.

Uczniowie ufajg wtasnej
zdolnosci do generowania
wartosci dla innych.

« Motywacja i wytrwatosé:
Uczniowie chcg podazac
za swojg pasjg i tworzy¢
wartos¢ dla innych.

« Mobilizowanie zasobow:
Uczniowie mogg znalez¢ i
korzystac¢ z zasobéw w
sposob odpowiedzialny.

« Umiejetnosci finansowe i
ekonomiczne: Uczniowie
mogqg sporzgdzi¢ budzet
na prostg czynnosc¢.

« Mobilizowanie innych:
Uczniowie mogg
przekazywac swoje
pomysty jasno i z
entuzjazmem.

rozwigzywania problemow,
ktore dotyczg ich
spotecznosci.

Planowanie i zarzadzanie:
Uczniowie mogg zdefiniowaé
cele dla prostego dziatania
tworzgcego wartosc.
Radzenie sobie z
niepewnoscia,
dwuznacznoscig i ryzykiem:
Uczniowie nie bojg sie
popetniaé bteddéw, prébujgc
nowych rzeczy.

Praca z innymi: Uczniowie
mogg pracowaé w zespole,
aby tworzy¢ wartos¢.

Nauka poprzez
doswiadczenie: Uczniowie
moga rozpoznac to, czego
sie nauczyli, biorgc udziat w
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dziataniach tworzacych
wartosc.

Opis wyzwania "Escape Room Challenge”:

Wstepne - Poleganie na wsparciu innych.

Pod bezposrednim nadzorem: (Odkrywajgc) twoje cechy, potencjat, zainteresowania i zyczenia. Koncentruje sie rowniez
na rozpoznawaniu réznego rodzaju probleméw i potrzeb, ktére mogg by¢ rozwigzane w sposob kreatywny, oraz na
rozwijaniu indywidualnych umiejetnosci i postaw.

Przy zmniejszonym wsparciu innych, pewnej autonomii i razem z moimi réwiesnikami: (eksplorujgc) rézne podejscia do
problemow, koncentrujgc sie na réznorodnosci i rozwijaniu umiejetnosci i postaw spotecznych.
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Intermediate

Okazje do zauwazenia:
Uczniowie mogg rozpoznac
mozliwos$ci zajecia sie
potrzebami, ktore nie zostaty
zaspokojone.

Kreatywnosc¢: Uczniowie
mogq testowac i
udoskonala¢ pomysty, ktére
tworzg wartos¢ dla innych.
Wizja: Uczniowie mogg
zbudowac inspirujgcg wizje,
ktora angazuje innych.
Wartosciowanie pomystow:
Uczniowie rozumiejg, ze
pomysty mogg miec rézne
rodzaje wartosci, ktére moga
by¢ wykorzystane na rézne
sposoby.

Etyczne i zrGwnowazone
myslenie: Uczniowie
podczas podejmowania
decyziji kierujg sie zasadami
etyki i zrbwnowazonego
rozwoju.

Samoswiadomosc i
samowystarczalnos$c¢:
Uczniowie mogg w petni
wykorzystac¢ swoje mocne i
stabe strony.

Motywacja i wytrwatosé:
Uczniowie sg gotowi
witozy¢ wysitek i zasoby w
podazanie za swojg pasjg i
tworzenie wartosci dla
innych.

Mobilizowanie zasobdw:
Uczniowie mogg
gromadzi¢ i zarzgdzac
réznymi rodzajami
zasobodw, aby tworzy¢
wartos¢ dla innych.
Umiejetnosci finansowe i
ekonomiczne: Uczniowie
moga znalez¢ opcje
finansowania i zarzgdzac¢
budzetem dla swojej
dziatalnosci tworzgce;j
wartosc.

Mobilizowanie innych:
Uczniowie mogg
przekonywac, angazowac i
inspirowac innych w
dziataniach tworzgcych
wartosc.

Przejecie inicjatywy:
Uczniowie moggq inicjowac
dziatania tworzgce wartos¢.
Planowanie i zarzgdzanie:
Uczniowie mogg stworzy¢
plan dziatania, ktory okresla
priorytety i kamienie milowe
prowadzgce do osiggniecia
ich celow.

Radzenie sobie z
niepewnoscia,
dwuznacznoscig i ryzykiem:
Uczniowie mogg oceni¢
korzysci i ryzyko zwigzane z
opcjami alternatywnymi i
dokona¢ wyboréw, ktére
odzwierciedlajg ich
preferencije.

Praca z innymi: Uczniowie
mogg wspotpracowac z
wieloma osobami i grupami
w celu tworzenia wartosci.
Nauka poprzez
doswiadczenie: Uczniowie
mogg zastanowic sig i
oceni¢ swoje osiggniecia i
porazki oraz wyciggng¢ z
nich wnioski.
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Opis wyzwania "Escape Room Challenge”:

Intermediate - Budowanie niezaleznosci.

Skupienie sie na krytycznym mysleniu i na eksperymentowaniu z tworzeniem wartosci, na przyktad poprzez praktyczne
doswiadczenia przedsiebiorcze.

Podejmowanie i dzielenie sie niektérymi obowiazkami (Daring) Skupienie sie na przeksztatcaniu pomystéw w dziatania
w "zyciu realnym" i na podejmowaniu za to odpowiedzialnosci.
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Zaawansowane

Okazje do zauwazenia:
Uczniowie mogg
wykorzystywac i ksztattowac
mozliwos$ci reagowania na
wyzwania i tworzenia
wartosci dla innych.
Kreatywnosc: Uczniowie
mogqg przeksztatcaé¢ pomysty
w rozwigzania, ktore tworzg
wartos¢ dla innych.

Wizja: Uczniowie mogg
wykorzystac¢ swojg wizje do
kierowania procesem
podejmowania
strategicznych decyzji.
Wartosciowanie pomystow:
Uczniowie mogg
opracowywac strategie, aby
jak najlepiej wykorzystac
warto$¢ generowang przez
pomysty.

Etyczne i zrGwnowazone
myslenie: Uczniowie
dziatajag, aby upewnic sie, ze
ich cele etyczne i
zrownowazonego rozwoju sg
realizowane.

Samoswiadomosc i
samowystarczalnos$c¢:
Uczniowie mogg
zrekompensowac swoje
stabosci poprzez
wspotprace z innymi i
dalsze rozwijanie swoich
mocnych stron.
Motywacja i wytrwatosé:
Uczniowie mogg pozostac
skoncentrowani na swojej
pasji i nadal tworzyc¢
wartos¢ pomimo
niepowodzen.
Mobilizowanie zasobdw:
Uczniowie mogg
zdefiniowac strategie
mobilizowania zasobdw,
ktore sg im potrzebne do
generowania wartosci dla
innych.

Umiejetnosci finansowe i
ekonomiczne: Uczniowie
mogg stworzy¢ plan
finansowego
zréwnowazenia
dziatalno$ci tworzacej
wartosc.

Mobilizowanie innych:
Uczniowie mogg

Przejecie inicjatywy:
Uczniowie mogg szukacé
mozliwosci przejecia
inicjatywy, aby dodac lub
stworzy¢ warto$¢ dodang.
Planowanie i zarzgdzanie:
Uczniowie mogg
udoskonalac priorytety i
plany, aby dostosowac sie
do zmieniajgcych sie
okoliczno$ci.

Radzenie sobie z
niepewnoscia,
dwuznacznoscig i ryzykiem:
Uczniowie mogg oceniac
ryzyko i podejmowac
decyzje pomimo
niepewnosci i
dwuznacznosci.

Praca z innymi: Uczniowie
mogg budowaé zespodt i sie¢
- pracowaé w oparciu o
potrzeby swojej dziatalnosci
tworzgcej wartosé.

Nauka poprzez
doswiadczenie: Uczniowie
mogg doskonali¢ swoje
umiejetnosci tworzenia
warto$ci, opierajgc sie na
wczesniejszych
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inspirowac innych i doswiadczeniach i
zachecac ich do dziatan interakcjach z innymi.
tworzgcych wartosc.
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Opis wyzwania "Escape Room Challenge”:

Zaawansowane -Podejmowanie odpowiedzialnosci.

Z pewnymi wskazéwkami i wraz z innymi (doskonalenie) swoje umiejetnosci w zakresie przeksztatcania pomystow w
dziatania, podejmowania wiekszej odpowiedzialnosci za tworzenie wartosci oraz rozwijania wiedzy o przedsiebiorczosci.

Podejmowanie odpowiedzialnosci za podejmowanie decyzji i prace z innymi (Wzmacnianie) Praca z innymi,
wykorzystywanie wiedzy, ktérg masz do generowania wartosci, radzenie sobie z coraz bardziej ztozonymi wyzwaniami.
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Ekspert

Okazje do zauwazenia:
Uczniowie mogag
zidentyfikowac i
wykorzysta¢ mozliwosci
tworzenia wartosci
poprzez poznawanie
krajobrazu spotecznego,
kulturowego i
ekonomicznego.
Zidentyfikowa¢ potrzeby i
wyzwania, ktore muszg
zostac zaspokojone.
Stworzy¢ nowe
potgczenia i potgczy¢
rozproszone elementy
krajobrazu, aby stworzy¢
mozliwosci tworzenia
wartosci.

Kreatywnos¢: Uczniowie
moga rozwijac kilka
pomystow i mozliwosci
tworzenia wartosci, w tym
lepszych rozwigzan dla
istniejgcych i nowych
wyzwan. Badajg i
eksperymentujg z
innowacyjnym
podejsciem. Lgczenie

Samoswiadomosc i
samowystarczalnosc:
Uczniowie mogg
zastanowi¢ sie nad swoimi
potrzebami, aspiracjami i
pragnieniami w
perspektywie krétko-,
Srednio- i dtugoterminowe;j
Zidentyfikowac i oceni¢
swoje indywidualne i
grupowe mocne i stabe
strony. Wierzy¢ w swojg
zdolnos¢ do wptywania na
przebieg wydarzen,
pomimo niepewnosci,
niepowodzen i chwilowych
niepowodzen.

Motywacja i wytrwatosé:
Uczniowie bedg
zdeterminowani, aby
przeku¢ pomysty w czyny i
zaspokoi¢ Twojg potrzebe
realizacji. Bgdzcie
przygotowani na
cierpliwosc¢ i starajcie sie
osiggac swoje
diugoterminowe cele
indywidualne lub grupowe.
Badz odporny na presje,

Przejecie inicjatywy:
Uczniowie mogg inicjowac
procesy, ktore tworzg
warto$¢. Podejmowac
wyzwania.

Dziataj i pracuj samodzielnie,
aby osiggng¢ cele, trzymaj sie
intencji i realizuj zaplanowane
zadania.

Planowanie i zarzgdzanie:
Uczniowie mogg wyznaczac
cele diugo-, srednio- i
krotkoterminowe.

Okreslanie priorytetow i
planéw dziatania.
Dostosowywanie sie do
nieprzewidzianych zmian.
Radzenie sobie z
niepewnoscia,
dwuznacznoscig i ryzykiem:
Podejmowanie decyzji, gdy
wynik tej decyzji jest
niepewny, gdy dostepne
informacje sg czesciowe lub
niejednoznaczne, lub gdy
istnieje ryzyko wystgpienia
niezamierzonych wynikéw. W
ramach procesu tworzenia
warto$ci, wigczyé
zorganizowane sposoby
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wiedzy i zasobow w celu
osiggniecia
wartosciowych efektow.
Wizja: Uczniowie mogg
wyobrazi¢ sobie przysztosc.
Opracowujg wizje, ktéra
przeksztatca pomysty w
dziatania. Wizualizuj
scenariusze przysztosci, aby
pomaéc w kierowaniu
wysitkiem i dziataniem.
Wartosciowanie pomystow:
Uczniowie mogg ocenié,
jaka jest warto$¢ w
kategoriach spotecznych,
kulturowych i
ekonomicznych. Rozpoznaé
potencjat, jaki dany pomyst
ma w zakresie tworzenia
wartosci i okreslic
odpowiednie sposoby jak
najlepszego jej
wykorzystania.

Etyczne i zrownowazone
myslenie: Ocenia¢
konsekwencje pomystow,
ktore przynoszg wartosc i
wplyw dziatan
przedsiebiorczych na
spotecznosc¢ docelowa,

przeciwnosci losu i
chwilowe niepowodzenia.
Mobilizowanie zasobdw:
Uczniowie mogg zdobywac
i zarzgdza¢ zasobami
materialnymi,
niematerialnymi i
cyfrowymi potrzebnymi do
realizacji pomystow.
Maksymalnie wykorzystac
ograniczone zasoby.
Zdobywac i zarzgdzacé
kompetencjami
potrzebnymi na kazdym
etapie, w tym
kompetencjami
technicznymi, prawnymi,
podatkowymi i cyfrowymi
(np. poprzez odpowiednie
partnerstwa, tworzenie
sieci, outsourcing i
crowdsourcing).
Umiejetnosci finansowe i
ekonomiczne: Oszacowac
koszt przeksztatcenia
pomystu w dziatanie
tworzgce wartosc.
Planowac, wdrazac i
oceniac decyzje finansowe
w czasie. Zarzgdzaj

testowania pomystow i
prototypow od wczesnych
etapow, aby zmniejszyé
ryzyko niepowodzenia.
Szybkie i elastyczne radzenie
sobie z szybko zmieniajgcymi
sie sytuacjami.

Praca z innymi: Uczniowie
mogg pracowaé razem i
wspotpracowac z innymi, aby
rozwijac pomysty i
wprowadzac je w zycie. Praca
w sieci. Rozwigzywac
konflikty i w razie potrzeby
pozytywnie stawiac czotfa
konkurengiji.

Nauka poprzez
doswiadczenie: Uczniowie
moga wykorzysta¢ kazdag
inicjatywe tworzenia wartosci
jako okazje do nauki. Uczy¢
sie z innymi, w tym z
rowiesnikami i mentorami.
Zastandw sie i wyciggnij
whnioski zaréwno z sukcesow,
jak i porazek (wtasnych i
innych ludzi).
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rynek, spoteczenstwo i
Srodowisko. Zastanowic sie
nad tym, jak zréwnowazone
sg dtugoterminowe cele
spoteczne, kulturowe i
gospodarcze oraz wybrany
kierunek dziatania. Dziata¢ .
odpowiedzialnie.

finansowaniem, aby
upewnic sig, ze moja
dziatalnosc¢ tworzaca
wartos¢ moze trwac¢ w
dtuzszej perspektywie
czasowej.

Mobilizowanie innych:
Inspirowac i zachwycac
odpowiednie
zainteresowane strony.
Uzyskac wsparcie
potrzebne do osiggniecia
cennych wynikow.
Demonstracja skutecznej
komunikaciji, perswaz,ji,

negocjacji i przywodztwa.

Opis wyzwania "Escape Room Challenge”:

Ekspert. Motorem transformacji, innowacji i wzrostu.

Przejecie odpowiedzialnosci za wnoszenie wkladu w ztozony rozwoéj w okreslonej dziedzinie (Rozszerzenie):
Skupienie sie na kompetencjach potrzebnych do radzenia sobie ze ztozonymi wyzwaniami, radzenie sobie w stale
zmieniajgcym sie srodowisku, gdzie stopien niepewnosci jest wysoki.

Przyczynianie sie w znacznym stopniu do rozwoju konkretnej dziedziny (Przeksztatcanie): Skupienie sie na
pojawiajgcych sie wyzwaniach poprzez rozwoj nowej wiedzy, poprzez badania i rozwdéj oraz zdolnosci innowacyjne w celu
osiggniecia doskonatosci i przeksztatcenia sposobu dziatania.




